NUM. D’EXPEDIENT: CONSE546000C02008070

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER A LA PRESTACIO DEL
SERVEI DE PREVENCIO ALIE EN LES ESPECIALITATS DE VIGILANCIA
DE LA SALUT 1 HIGIENE INDUSTRIAL DE LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE CATALUNYA.

1. OBJECTE

1.1. Constitueix 1’objecte d’aquest plec I’establiment de les condicions técniques sota
les quals s’haura d’executar el contracte de servei de prevenci6 ali¢ en les especialitats
de vigilancia de la salut (lot 1) i higiene industrial (lot 2), d’acord amb I’article 31 de la
Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid de riscos laborals i els articles 151 16 del
RD 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio.
El servei es contracta per a tot el PDI, PAS 1 becaris d’investigacié inclosos en 1’ambit
d’aplicacié del RD 63/2006, de 27 de gener, pel que s’aprova ’estatut del personal
investigador en formacid, de la Universitat Politécnica de Catalunya i1 qualsevol
adscripci6 geografica en el desenvolupament del treball.

La UPC té una important preséncia a les comarques de Barcelona amb escoles i
instal-lacions propies a les segiients ciutats: Barcelona, Castelldefels, Manresa, Sant
Cugat del Valles, Terrassa i Vilanova i la Geltra (veure annex I).

En cas de nous centres de treball o instal-lacions on el personal d’UPC desenvolupi
qualsevol activitat en la vigéncia del contracte, els sera d’aplicacid la prestacid del
servei.

1.2. En el suposit que I’adjudicatari de la prestacio del servei de vigilancia de la salut
(lot 1) sigui una societat de prevencid escindida d’'una MATMPSS, per requeriment
legal la UPC s’afiliara a aquesta MATMPSS per a la gestio de la IT derivada dels
accidents de treball 1 malalties professionals.

2. DESCRIPCIO DEL SERVEI DE VIGILANCIA DE LA SALUT (LOT 1)

2.1. Activitats de caracter general en el desenvolupament de la vigilancia de la
salut:
Vigilancia de la salut individual:
= Realitzar una avaluacio de la salut del personal de forma inicial, periodica, arran
de 1’assignacid de tasques especifiques amb nous riscos i després d’absencies
perllongades per motius de salut.
* Analisi i estudi de les avaluacions de riscos i informacié addicional per a la
realitzaci6 de 1’avaluacio especifica medic-laboral dels llocs de treball per tal de
definir els protocols medics adequats tenint en compte els establerts pel



Ministeri de Sanitat i CCAA, i disseny d’un protocol especific per a la patologia
de la veu en els docents.

Valorar i fer el seguiment medic del personal especialment sensible i de les
treballadores en situacid d’embaras, lactancia o part recent, proposant les
mesures preventives corresponents.

El contingut dels reconeixements medics variara segons els riscos, perd com a
minim comprendra:

a) La historia laboral:

- Anamnesis laboral en la que es fara constar una descripcié del lloc de
treball, el temps de permanéncia en el mateix, els riscos detectats en
I’analisi de les condicions de treball i les mesures de prevencid
adoptades. Haura de constar una descripcidé dels riscos dels anteriors
llocs de treball.

b) La historia clinica:

- Recollida d’antecedents patologics personals i familiars, habits, al-lérgies
1 situaci6 actual.

¢) L’exploracio fisica general:

- Mesures antropometriques (pes, talla i index de massa corporal).

- Presa de constants vitals (tensi6 arterial i freqliencia cardiaca).

- Exploraci6 neurologica, cardiopulmonar, dermatologica, abdominal,
osteoarticular, etc.

d) Les proves complementaries:

- Control visi6 i tonometria.

- Audiometria en cabina insonoritzada.

- Espirometria.

- Electrocardiografia.

e) L’analitica de sang i d’orina:

- Hemograma, formula leucocitaria i velocitat de sedimentacio glomerular.

- Bioquimica sanguinia: glucosa, creatinina, colesterol HDL, LDL, VLDL,
triglicerids, acid tric, fosfatases alcalines, GOT, GPT i GGT, PSA
(majors de 45 anys), ferritina i ferro.

- Analisi d’orina: anormals 1 sediment.

- Indicadors biologics d’exposicio segons els riscos.

/) Les vacunacions segons els riscos:

- Calendari de vacunaci6 segons riscos d’exposicid en determinats llocs de
treball.

Informar a cada treballador/a de forma personalitzada i confidencial dels
resultats dels seus reconeixements medics. La documentacio se’ls enviara per
escrit a 1’adrega laboral i comprendra I’informe medic amb les proves
realitzades, la historia clinica 1 la valoracid6 de les mateixes amb les
recomanacions oportunes i el criteri d’aptitud meédic-laboral del treballador per
al seu lloc de treball, a més de les mesures preventives que procedeixin.

Lliurar informes, amb la periodicitat que estipuli la UPC, amb els resultats de la
vigilancia de la salut a ’SPRL en suport paper i electronic, que incloguin:

- Les qualificacions d’aptitud dels treballadors per realitzar les tasques
associades al seu lloc de treball en un termini no superior als 7 dies des
de la data de realitzaci6 de la revisio. Si el resultat és “apte amb
limitacions”, “apte amb restriccions” o “no apte”, es realitzara un
informe detallat de les tasques que pot i no pot realitzar, segons la seva
patologia. En cas de requerir un canvi de lloc de treball per motius de



salut, es realitzara informe i1 proves de valoracié per a la nova tasca a
desenvolupar.

- Informacié de [D’existéncia de condicions transitories o permanents
d’especial sensibilitat als riscos en el personal i la valoracié de la
susceptibilitat individual als riscos detectats en cas d’embaras, part
recent o lactancia.

- Les recomanacions en el cas que sigui necessari introduir noves mesures
de proteccio i prevencid o millorar les existents.

Vigilancia de la salut col-lectiva

» Analitzar amb criteris epidemiologics els resultats de la vigilancia de la salut per
proposar mesures preventives, en col-laboracié amb les altres especialitats del
SPRL de la UPC.

= Establir indicadors de salut i investigar les possibles relacions entre 1’exposicio a
riscos professionals i les alteracions de la salut.

Assessorament médic legal

= El/la metge/ssa del treball de ’empresa adjudicataria, en els casos en que es
consideri necessari, elaborara els informes meédics laborals i1 col-laborara amb els
técnics de I’SPRL per tal de resoldre les problematiques de salut laboral que es
presentin.

Activitat sanitaria d’urgéncia

= Atenci6 d’urgéncia i primers auxilis als diferents col-lectius de la comunitat
universitaria i1 la correcta derivacié dels accidentats segons col-lectiu i
contingencia.

= Participaci6 en el protocol d’actuacid en cas d’accident en les instal-lacions de la
UPC i col‘laboraci6 en la resposta de les possibles emergeéncies.

Activitats de promocio de la salut

» Elaboraci6 i desenvolupament d’un programa de qualitat adaptat a les necessitats
1 caracteristiques dels treballadors de la UPC, prioritzant els riscos
cardiovasculars.

* Collaboracidé en les campanyes sanitaries 1 epidemiologiques organitzades per
les Administracions Publiques competents en matéria sanitaria com, per
exemple, campanyes de vacunaci6 contra la grip.

= Campanyes de divulgaci6 de salut laboral i informaci6 sanitaria.

Formaci6 i informacio als treballadors

* Participaci6 activa en la formacioé en PRL de la UPC.

* Formacid sanitaria: ’empresa adjudicataria programara i impartird cursos de
primers auxilis al personal UPC.

= Realitzacié de xerrades, publicacions, documentacié i material de divulgaci6 en
format electronic 1 paper en temes de medicina i vigilancia de la salut.

Vies d’informacio6 i comunicacio amb el SPRL de la UPC

» El licitador informara peridodicament per escrit, segons la UPC ho determini, de
les activitats realitzades en cada centre de treball, de les seves conclusions i de
qualsevol altra iniciativa que consideri oportuna abordar; a tal efecte, designara



un interlocutor Unic, sense perjudici de la informacioé verbal i escrita que hauran
d’emetre la resta del personal sanitari de la seva area d’actuacio.
» El licitador fara una proposta de model de coordinacié amb el SPRL de la UPC.
» El licitador elaborara una proposta de memoria anual de les activitats sanitaries i
preventives desenvolupades que estara degudament estructurada i ordenada.

2.2. Informacié addicional per donar el servei de Vigilancia de la Salut a la UPC
2.2.1. Campus de la UPC amb locals propis
La UPC disposa de locals propis per oferir el servei de vigilancia de la salut al seu

personal, que es cediran al gestor de la prestacio del servei, situats geograficament a:

= Campus Sud de Barcelona
Adrega: c/Pasqual Vila, 9 (ETSEIB). 08028 Barcelona

* Campus Nord de Barcelona
Adreca: c/Jordi Girona, 1-3. Edifici A3, S103. 08034 Barcelona

= Campus de Terrassa
Adreca: ¢/Colom, 2. Edifici TR10. 08222 Terrassa

= Campus del Baix Llobregat
Adreca: Av. del Canal Olimpic, s/n. Edifici C4 (entrada per vial entre EPSC 1
ESAB). 08860 Castelldefels

S’adjunta com Annex II els planols dels locals per oferir els serveis de vigilancia de la
salut.

El licitador haura de proveir aquests espais de recursos materials i de personal sanitari
tal i com s’indica en el punt 2.3.1.

2.2.2. Escoles i instal-lacions de la UPC sense locals propis
La UPC disposa d’escoles i instal-lacions en altres ubicacions geografiques, on no
disposa de local per oferir el servei. En aquest cas, el licitador haura de proposar

instal-lacions propies on oferir la vigilancia de la salut el més proper possible a:

= Manresa
Adrega: Av. Bases de Manresa n°61-73. 08242 Manresa

* Vilanova i la Geltra
Adreca: Av. Victor Balaguer s/n. 08800 Vilanova i la Geltru

= Sant Cugat
Adreca: ¢/ Pere Serra, 1-15. 08173 Sant Cugat del Valles (Barcelona)

» Facultat de Nautica de Barcelona
Adreca: Pla de Palau, 18. 08003 Barcelona

Les principals magnituds i ubicacions de la UPC es poden consultar a www.upc.edu.



2.3. Recursos materials

2.3.1. Campus de la UPC amb locals propis
Per tal de desenvolupar les activitats sanitaries en aquests locals, el licitador haura de
fer-se carrec del seglient:
» Acreditacid per a ’activitat sanitaria tal i com estableix 1’Autoritat Sanitaria
competent.
* Dotacié de mobiliari i material minim per a I’activitat sanitaria:
- Mobiliari d’escriptori: taula, cadires, armaris, ordinadors amb connexio6 a
Internet, etc.
- Aparells per poder desenvolupar les activitats propies de la vigilancia de
la salut del personal:

- Electrocardiograf amb interpretacio.

- Espirometre.

- Audiometre amb cabina audiométrica.

- Control visi6 i tondmetre automatic de no contacte.

- Altres equips: bascula / tallimetre, negatoscopi, oto-oftalmoscopi,
rinoscopi, xeringa metal-lica de 50 ml, termometre, tensiometre
manual 1 de paret, fonendoscopi, nevera, cooximetre, cadira
d’extraccions, llitera, etc.

- Material de primers auxilis:

- Medicaci6 1 material indispensable per a 1’atencié d’urgeéncies i
primeres cures.

- Maleta de reanimacio i desfibril-ladors.

- Altres:
- Cadira de rodes.
- Instal-lacio de linea de dades (telefon i internet).

Si per necessitats del servei durant la vigéncia del contracte cal modificar el material
dels locals, diferent al presentat a la oferta inicial, es pactaran d’acord amb la UPC la
nova ubicacid i les seves caracteristiques técniques.

Els licitadors han d’indicar el termini en que es comprometen a tenir en funcionament la
totalitat dels recursos proposats (sempre abans del 15 de setembre de 2008).

2.3.2. Escoles i instal-lacions de la UPC sense locals propis

El licitador haura de comptar amb instal-lacions sanitaries proximes geograficament per
realitzar el servei de vigilancia de la salut a Manresa, Vilanova i la Geltrt, Sant Cugat i
Facultat de Nautica de Barcelona. Aquestes instal-lacions on es desenvolupi I’activitat
hauran d’estar autoritzades com a centres sanitaris per 1’ Autoritat Sanitaria competent i
hauran de disposar com a minim dels recursos materials de qué disposin els locals
propis de la UPC.

No s’utilitzaran unitats mobils complementaries per al desenvolupament de les activitats
sanitaries.



2.4. Personal del Servei de vigilancia de la salut

2.4.1. La dotacio6 de personal sanitari que haura de desenvolupar la seva tasca als locals
de la UPC sera, com a minim per als 4 locals de:

Dos metges/ses (1 per cada 2 locals) especialistes en medicina del treball amb formacid
en primers auxilis (RCP, us de desfibril-ladors, sutures, etc.) i formaci6 per a la correcta
interpretacié d’ECG.

Quatre DUI (1 per cada local) amb I’especialitat d’infermeria del treball amb
experiéncia en extracci6 de sang i formaci6 en primers auxilis que inclou la formaci6 en
I’Gs dels desfibril-ladors.

2.4.2. Els licitadors han d’acreditar I’experiéncia professional del personal sanitari del
servei que es proposi.

2.4.3. Al local del servei hi ha d’haver en tot moment el personal sanitari necessari i
suficient per al bon funcionament del servei. En cas de substitucions per malaltia,
vacances o altres incidéncies referides al personal, 1’adjudicatari ha de disposar de
suficient estructura per tal de poder cobrir-les 1 s’haura d’informar d’aquesta situacié a
I’SPRL de la UPC amb la deguda antelacio.

2.5. Preus del servei de vigilancia de la salut

2.5.1. Per donar el servei de vigilancia de la salut en la seva totalitat, els licitadors han
de proposar un preu amb caracter de pagament anual fix.

2.5.2. El licitador haura de proposar un o varis preus per cada examen de salut en funcid
dels nivells de risc. A 1’annex IIl es poden consultar els riscos més habituals del
personal de la UPC.

2.5.3. Per tal d’oferir la formacid necessaria al personal de la UPC, el licitador indicara
el preu de I’hora de formacio.

2.6. Operativa del servei de vigilancia de la salut

L’operativa del servei de vigilancia de la salut en els locals propis defineix les
caracteristiques generals dels serveis contractats, és a dir, quins dies i horaris estara en
funcionament el servei, els dies de vacances, etc.

2.6.1. Dies
De dilluns a divendres laborables, excepte els dies que la UPC dictamini, en funcié del
calendari oficial de festes de la Generalitat de Catalunya.

2.6.2. Horaris

L’horari del servei ha de ser, com a minim, de 8h a 14h i de 16h a 18h.

Es valorara que els licitadors proposin incrementar els horaris minims proposats, aixi
com alternatives que facilitin als usuaris la disposicié d’un local obert al migdia.



2.6.3. Modificacions dels horaris
Al llarg de determinats periodes com ara Nadal i Pasqua, i d’acord amb els responsables
de la UPC, es pot acordar la reducci6 horaria del servei.

2.6.4. Periode de vacances

El servei pot romandre tancat per vacances durant el mes d’agost.

Tot 1 aix0, els licitadors han de preveure la prestacio del servei en altres instal-lacions
propies en periode de vacances.

2.6.5. Ampliacio del servei

D’acord amb les necessitats justificades de la UPC (oposicions, congressos, etc.),
I’adjudicatari ha de prestar el servei contractat com si es tractés d’un periode habitual,
establint els dies i horaris d’ampliaci6 del servei. S’estableixen 6 festius a 1’any per cada
local d’obligat servei. En qualsevol cas, si aquestes ampliacions tinguessin continuitat
en el temps, hauran d’acordar-se per ambdues parts i reflectir-les en el contracte vigent.

2.7. Gestio de la informacio i la comunicacio del servei de vigilancia de la salut

2.7.1. La UPC disposa d’una eina informatica propia per a la gestio de les sol-licituds de
reconeixements medics del seu personal. El licitador es compromet a la utilitzacio de
I’eina als 4 locals destinats a la vigilancia de la salut i a designar una persona de
contacte per gestionar a través d’aquesta aplicacido informatica les sol-licituds de
revisions de la resta de campus.

2.7.2. La UPC formara el personal sanitari designat en 1’s d’aquesta eina.

2.7.3. El licitador haura d’especificar el sistema de gestio per a la vigilancia de la salut
que utilitzara, indicant les caracteristiques técniques del producte el més exhaustivament
possible.

2.7.4. El licitador haura d’especificar els mitjans d’informacié i comunicaci6é que posara
a disposicio de I’SPRL de la UPC i del seu personal (web, triptics, etc.).

2.7.5. El licitador ha d’incloure a la seva oferta el ventall d’alternatives més ampli per a
I’accés a la informacio, documentacid i comunicacio.

2.8. Consums energetics

2.8.1. Els consums energétics necessaris pel funcionament dels locals van a carrec del
concessionari, aixi com la instal-lacié dels comptadors per controlar-ne el consum. En
cas que des de la posada en marxa del servei, el concessionari no hagués procedit a la
seva instal-lacio, la universitat procedira a la instal-laci6 dels comptadors, facturant
posteriorment al concessionari tant la instal-lacié6 com el consum estimat des de 1’inici
de la prestaci6 del servei.



2.9. Neteja dels locals

2.9.1. La neteja dels locals anira a carrec del concessionari, que la realitzara en 1’horari
que no causi molesties als usuaris.

2.10. Visites als locals

2.10.1. No s’autoritzaran visites als locals destinats a 1’activitat de vigilancia de la salut.
Els licitadors poden consultar els planols a I’annex II.

3. DESCRIPCIO DEL SERVEI D’HIGIENE INDUSTRIAL (LOT 2)

3.1. Activitats de caracter general en el desenvolupament de 1’especialitat d’Higiene
Industrial:

Identificacid dels riscos higieénics derivats de contaminants quimics, fisics i
biologics, aixi com la valoracid d’aquests i la identificacio dels treballadors
afectats.

Proposta de mesures correctores 1 de control, aixi com I’estudi de la seva
justificaci6 en funcid de criteris técnics preventius.

Programa d’avaluacions qualitatives 1 quantitatives, segons s’escaigui dels riscos
higiénics. Realitzacid de les mesures necessaries per avaluar I’exposici6 a agents
fisics (soroll, etc.) 1 presa de les mostres necessaries per avaluar 1’exposicio a
agents quimics 1 bioldgics, aixi com la seva analitica per un laboratori acreditat
en higiene industrial. Realitzacié dels estudis d’interpretacié i valoracio dels
resultats obtinguts i proposta d’accions correctores.

Mesures dels parametres que permetin determinar 1’adequada eficacia dels
sistemes d’extraccio general i localitzada.

Estudis d’analisi de la qualitat ambiental a I’interior dels edificis de la UPC
(control ambiental, inspeccid de les instal-lacions de ventilacié 1 climatitzacio,
etc.).

Elaboracié d’un pla preventiu en higiene industrial d’acord amb ’avaluacio de
riscos laborals del personal de la UPC i coordinacié amb la vigilancia de la salut.
Seguiment de I’eficacia de les mesures preventives proposades que s’adoptin i
realitzacio de les visites a tal efecte.

Assessorament sobre seleccid i1 utilitzacié d’equips de proteccié individual
enfront riscos higiénics.

3.2. Recursos materials

Per desenvolupar el servei d’higiene industrial a la UPC el licitador haura de descriure
quins son els recursos materials propis (equips de medici6 directa, equips de medicioé no
directa, etc.) que posa a disposicio del servei ofert a la UPC.

3.3. Personal del servei d’higiene industrial

3.3.1. Per tal de donar el servei d’higiene industrial el licitador haura de disposar de
Técnics Superiors en Prevencid de Riscos Laborals amb 1’especialitat d’Higiene
Industrial amb una experiéncia minima de 5 anys en I’esmentada especialitat i formacid



tecnica de base a nivell d’enginyeries, llicenciatures en quimiques, biologiques o
similar.

3.3.2. El licitador ha d’acreditar I’experiéncia professional del personal técnic del servei
que es proposi.

3.4. Preus del servei d’higiene industrial

3.4.1. Per tal de donar el servei d’higiene industrial, el licitador ha de proposar un preu
amb caracter de pagament anual fix en concepte de planificacio.

3.4.2. El licitador ha de proposar un preu per cada hora de treball dels técnics d’higiene.

3.4.3. El licitador ha de proposar un preu a abonar per cada informe de resultats del
laboratori d’analisi acreditat, com a minim segons el que es detalla en ’annex IV.

3.4.4. Per tal d’oferir la formacid necessaria al personal de la UPC, el licitador indicara
el preu de I’hora de formacio.

3.5. Operativa del servei d’higiene industrial
L’operativa del servei d’higiene industrial es basa en tres tipus d’actuacions.

3.5.1. Planificacio de P’activitat
L’adjudicatari planificara conjuntament amb el SPRL de la UPC la programacié anual
d’actuacions en higiene industrial.

3.5.2. Actuacions de caracter puntual
L’SPRL de la UPC comunicara a I’adjudicatari les actuacions a dur a terme de caracter
puntual no planificades que puguin sorgir amb motiu d’un requeriment particular.

3.5.3. Actuacions amb caracter d’urgéncia i excepcionals

L’SPRL de la UPC podra comunicar a 1’adjudicatari del servei actuacions amb caracter
d’urgeéncia 1 excepcionals, no planificades, que puguin sorgir amb motiu d’un
requeriment particular. L’adjudicatari haura de donar resposta en un termini no superior
a 24h, entenent que en aquest temps un técnic especialitzat es personara en el lloc de la
urgencia per tal de valorar la situacio i prendre les mesures que cregui oportunes a tal
efecte. Els conceptes d’“‘urgencia” i “excepcional” son potestat unica 1 exclusiva de
I’SPRL de la UPC.

3.6. Gestio de la informacio i la comunicacio del servei d’higiene industrial

3.6.1. Els informes técnics que es lliurin hauran de ser en paper (en el nimero de copies
que la UPC determini) 1 en format electronic.

3.6.2. El licitador haura d’especificar els mitjans d’informaci6 i comunicaci6 que posara
a disposicio de I’'SPRL de la UPC i del seu personal (web, triptics, etc.).



3.6.3. El licitador ha d’incloure a la seva oferta el ventall d’alternatives més ampli per a
I’accés a la informacio, documentacio i comunicacio.

4. TERMINI DE DURADA DEL CONTRACTE

4.1. El termini de durada inicial de contracte és de 24 mesos a comptar des de la data
d’inici de la prestaci6 dels serveis contractats.

4.2. Posteriorment, i abans del termini del contracte, les parts podran acordar
successives prorrogues per periodes anuals.

5. DATA D’INICI DEL SERVEI
5.1. La data d’inici del servei sera 1’1 de juliol de 2008.

5.2. Pel que fa referéncia al servei de vigilancia de la salut, a la seva oferta técnica els
licitadors han d’especificar els terminis de posada en marxa del servei de vigilancia de
la salut als locals de la UPC, que mai podran excedir del 15 de setembre de 2008.

6. PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

6.1. Els licitadors han d’adjuntar a la seva oferta técnica i abans de I’inici de les feines
el Pla de Prevenci6 de Riscos laborals, entenent-lo com a document que defineix
I’estructura organitzativa, les responsabilitats, les funcions, les practiques, els
procediments, els processos i els recursos necessaris per realitzar I’accid de prevencid
de riscos a I’empresa.

6.2. Tanmateix, I’adjudicatari ha de facilitar abans de I’inici dels treballs, la informacid
necessaria sobre els riscos de la seva activitat que poden afectar els treballadors i
d’altres empreses concurrents a la universitat, en particular aquells que poden veure’s
agreujats o modificats per circumstancies derivades de la concurréncia d’activitats, aixi
com les mesures de prevencio adoptades per tal d’evitar-los o controlar-los.

6.3. L’ adjudicatari es compromet a complir les instruccions que en matéria de prevencid
de riscos laborals s’estableixin per part de la universitat i a traslladar el contingut de les
mateixes als treballadors responsables de les feines contractades abans de 1’inici dels
esmentats treballs.

6.4. L’adjudicatari considerara, la informacié rebuda per part de la universitat en
materia de prevencio de riscos laborals, a la seva identificaci6 i avaluacid dels riscos 1 a
la planificaci6 de la seva activitat preventiva.

6.5. Atés que la iniciativa per a 1’establiment dels mitjans de coordinacid correspon a
I’empresari titular del centre del treball els treballadors del qual desenvolupin activitats
en aquest, s’estableixen entre la universitat i 1’adjudicatari els segiients mitjans de
coordinacio:



= Recollir al contracte les responsabilitats a complir per ambdues parts, d’acord
amb allo establert al R.D. 171/2004, sobre coordinacié d’activitats empresarials
en materia de prevencio de riscos laborals.

= Intercanviar informacié 1 comunicacions, aixi com mantenir reunions
periodiques entre I’empresa i I’adjudicatari en les quals, entre d’altres temes, es
tractin els aspectes relatius a la prevencié de riscos laborals.

Cadascuna de les parts, universitat 1 adjudicatari, ha d’informar als seus treballadors
respectius sobre els mitjans de coordinacié establerts segons I’article 18.1 de la Llei
31/95 sobre prevenci6 de riscos.

6.6. Ambdues parts nomenaran un interlocutor de contacte per tal de tractar els aspectes
relatius a la prevenci6 de riscos laborals.

6.7. La universitat informara a I’adjudicatari, sobre els riscos propis del centre de treball
que puguin afectar a les activitats per ells desenvolupades i les mesures referides a la
prevencid d’aquests riscos. Les instruccions es proporcionaran abans de I’inici de les
activitats i/0 quan es produeixi un canvi en els riscos propis del centre de treball que
sigui rellevant a efectes preventius i quan s hagi produit una situacié d’emergéncia.

6.8. La universitat es reserva el dret d’autoritat pel que fa a I’observacid, per part del
contractista, de les mesures de seguretat contingudes a la Llei de Prevencié de Riscos
Laborals, tenint atribucions per aturar els treballs si s’esta posant en situacié de risc tant
al personal com a les instal-lacions. En aquest suposit I’empresa adjudicataria no podra
justificar una modificaci6 del servei acordat ni una variaci6 en el termini de realitzacio
dels treballs obligats.

7. OFERTA ECONOMICA

7.1. Com s’ha esmentat més amunt aquest expedient esta dividit en dos lots d’acord
amb el tipus del servei a contractar, és per aixo que els licitadors hauran de presentar les
seves ofertes economiques de la seglient manera:
a) Si opten a la totalitat dels lots, hauran de presentar I’import ofertat per a
cadascun d’ells. En cap cas s’acceptaran ofertes amb un import total no
desglossat.
b) En cas d’optar a més d’un lot, cal especificar a quin lot es refereix cadascuna
de les ofertes que, sempre s’han de realitzar per separat.
¢) Si s’opta unicament a un dels lots, només caldra presentar 1’oferta pel lot en
qiiestio.
7.2. L’import maxim de licitacio es desglossa tal i com segueix:
= Lot 1: Import maxim de licitaci6 del servei de vigilancia de la salut és de
375.000 euros anuals (inclos el 16% d’IVA).

= Lot 2: Import maxim de licitacidé que correspon al servei d’higiene industrial és
de 25.000 euros anuals (inclos el 16% d’IVA).

Josep Barco Herrero
Cap del Servei de Prevencio de Riscos Laborals
Barcelona, 9 d’abril de 2008



ANNEX I: COMPOSICIO I UBICACIO DELS CAMPUS DE LA UNIVERSITAT

Campus Sud de Barcelona

Escola Politécnica Superior d’Edificacio de Barcelona (EPSEB)
Adreca: Av. Dr. Gregori Marafion, 40-50. 08028 Barcelona

Escola Tecnica Superior d’ Arquitectura de Barcelona (ETSAB)
Adrega: Av. Diagonal, 649. 08028 Barcelona

Escola Técnica Superior d’Enginyeria Industrial de Barcelona (ETSEIB)
Adrega: Av. Diagonal, 647. 08028 Barcelona

Facultat de Matematiques i Estadistica (FME)
Adrega: ¢/ Pau Gargallo, 5. 08028 Barcelona

- Nombre aproximat de treballadors: 1270

Campus Nord de Barcelona

Edifici de Rectorat (R)
Adreca: Zona de Torre Girona, ¢/ Jordi Girona 31. 08034 Barcelona

Edificis de la Torre Girona (TG, BO, HI, PL i CH).
Adrecga: Zona de Torre Girona, ¢/ Jordi Girona 31. 08034 Barcelona

Edifici Vértex (VX)
Adreca: Pl. d’Eusebi Giiell, num. 6. 08034 Barcelona

Coordinaci6 del Campus Nord
Adrecga: Soterrani A3-A4, ¢/ Jordi Girona, 1-3. 08034 Barcelona

Facultat d’Informatica de Barcelona (FIB)
Adrec¢a: Modul B-6. ¢/ Jordi Girona 1-3. 08034 Barcelona

Escola Técnica Superior d’Enginyers de Telecomunicaci6 de Barcelona
(ETSETB)
Adrec¢a: Modul B-3. ¢/ Jordi Girona 1-3. 08034 Barcelona

Escola Técnica Superior d’Enginyers de Camins, Canals i Ports de Barcelona
(ETSECCPB).
Adrec¢a: Modul C-2. ¢/ Jordi Girona 1-3. 08034 Barcelona

Biblioteca Rector Gabriel Ferraté (BRGF)
Adreca: ¢/ Jordi Girona, 1-3. 08034 Barcelona



» Edifici Nexus |

Adreca: ¢/ Gran Capita, 2-4. 08034 Barcelona
» Edifici Nexus II

Adreca: ¢/ Jordi Girona, 29. 08034 Barcelona

- Nombre aproximat de treballadors: 1497

Facultat de Nautica de Barcelona

» Facultat de Nautica de Barcelona (FNB)
Adreca: Plaga Palau, 18. 08003 Barcelona

= Centre de Logistica i Serveis Maritims (CELSEM)
Adreca: ¢/ Escar, 6-8. 08039 Barcelona

- Nombre aproximat de treballadors: 79

Consorci Escola Industrial de Barcelona (Campus Extern)

» Escola Universitaria d’Enginyeria Técnica Industrial de Barcelona (EUETIB)

Adreca: ¢/ Comte d’Urgell, 187. 08036 Barcelona

- Nombre aproximat de treballadors: 167

Campus Baix Llobregat

= Escola Politécnica Superior de Castelldefels (EPSC)
Adreca: Avda. del Canal Olimpic, s/n. 08860 Castelldefels

= Escola Universitaria d'Enginyeria Técnica Agricola de
(ESAB/EUETAB)
Adreca: Avda. del Canal Olimpic, s/n. 08860 Castelldefels

- Nombre aproximat de treballadors: 271

Manresa

» Escola Politecnica Superior d'Enginyeria de Manresa (EPSEM)
Adreca: Avda. Bases de Manresa, 61-73. 08240 Manresa

= (Centre Tecnologic de Manresa (CTM)
Adreca: Avda. Bases de Manresa, 1. 08240 Manresa

- Nombre aproximat de treballadors: 157

Barcelona



Sant Cugat del Valles

Escola Técnica Superior d’ Arquitectura del Vallés (ETSAV)
Adreca: ¢/ Pere Serra, 1-15. 08190 Sant Cugat del Valles

- Nombre aproximat de treballadors: 164

Campus Terrassa

Edifici Campus de Terrassa
Adreca: ¢/ Colom, 2. 08222 Terrassa

Biblioteca del Campus de Terrassa
Adreca: Avda. Jacquard, 80. 08222 Terrassa

Escola Técnica Superior d’Enginyers Industrials de Terrassa/Institut
d'Investigacio Textil i Cooperacid Industrial (ETSEIT-IITCIT)
Adreca: ¢/ Colom, 11. 08222 Terrassa

Escola Universitaria d’Enginyeria Técnica Industrial de Terrassa (EUETIT)
Adreca: ¢/ Colom, 1. 08222 Terrassa

Escola Universitaria d’Optica i Optometria de Terrassa (EUOOT)
Adreca: Violinista Vellsola, 37. 08222 Terrassa

Institut Politécnic del Campus de Terrassa (IPCT)
Adreca: Crta. Nac. 150 - Km 14,500. 08220 Terrassa

- Nombre aproximat de treballadors: 677

Vilanova i la Geltru

Escola Universitaria Politécnica de Vilanova 1 la Geltra (EPSEVG)
Adreca: Avda. Victor Balaguer, s/n. 08800 Vilanova i la Geltra

Centre Tecnologic de Vilanova i la Geltra (CTVG)
Adreca: Rambla de I'Exposicio s/n. 08800 Vilanova i la Geltra

- Nombre aproximat de treballadors: 253



ANNEX II: PLANOLS DELS LOCALS PROPIS DE LA UPC
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CAMPUS BAIX LLOBREGAT
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ANNEX III: APROXIMACIO DELS RISCOS MES HABITUALS A LA UPC

Tasca Risc/os principal/s Protocol*
Administratiu PVD PVD
TIC PVD PVD
PVD PVD
Biblioteca Manipulacié de carregues M.M. de Carregues
Postures Postures Forgades
PVD PVD
Agents biologics Asma Laboral
Agents quimics Dermatosis Laboral
Agents fisics Radiacions Ionitzants
PDI Postures

Esforg de la veu

Postures Forgades
Disfonies en el docent

(pendent)
Depenent de la tasca Depenent de la tasca
. PVD . PVD
Manipulacié de carregues X
M.M. de Carregues
Personal de Talleres Postures
Postures Forgades
Soroll Soroll
Vibracions
PVD PVD
Agents biologics Asma Laboral

Personal de Laboratori

Agents quimics
Agents fisics
Postures

Depenent del laboratori

Dermatosis Laboral
Radiacions lonitzants
Postures Forgades

Depenent del laboratori

Manipulaci6 de carregues

Postures M.M. de Carregues
Manteniment Soroll Postures Forgades
Caigudes Soroll
Risc eléctric

Cops, talls
5 Manipulacié de carregues M.M. de Carregues

Recepci10 Postures
. Postures Forgades

Caigudes

*Protocols de VS aprovats pel Ministeri de Sanitat i Consum




ANNEX IV: QUANTITAT A ABONAR PER CADA INFORME DE RESULTATS
DEL LABORATORI D’ANALISI ACREDITAT.

* Com a minim, detallar un preu mig a la casella “Preu” de les segiients analisi:

Analisi d’una mostra amb Slstemaltrie Técnica / Metode d’analisi Preu
captacio
1 VOC Carbd actiu Cromatografia
2VOC Carbd actiu Cromatografia
4VOC Carbd actiu Cromatografia
1 VOC Gel de silice Cromatografia
2VOC Gel de silice Cromatografia
4VOC Gel de silice Cromatografia

VOC: Compost Organic Volatil

Analisi d’una mostra amb Slstemaltrie Preu
captacio
1 metall Filtre
2 metall Filtre
4 metall Filtre
Analisi de Sistema de Preu
captacio
Screening VOC’s o
(50 compostos) Carbd actiu
Analisi d’'una mostra amb Sistema .d’e Técnica / Métode d’analisi Preu
Captacié

particules insolubles no
classificades d’altra forma, Filtre Gravimetria
fracci6 inhalable (pols total)
particules insolubles no
classificades d’altra forma,
fraccio inhalable, fraccid Filtre Gravimetria
respirable més contingut en
silice lliure cristal-lina

determinacio de fibres d’amiant Filtre Microscopia optica




